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通教发〔2021〕19 号 签发人：张娜

关于印发《通榆县普通高中综合素质评价方

案》的通知

全县各普通高中：

为稳步推进我县高考综合改革，进一步健全普通高中学生综

合素质评价制度，依据吉林省政府印发的《吉林省深化普通高等

学校考试招生综合改革实施方案》吉政发〔2021〕19 号和吉林省

教育厅印发的《吉林省普通高中学生综合素质评价实施办法》吉

教办〔2021〕148 号等相关文件和规定，确保我县高中学生综合

素质评价工作有序开展，特制定本方案，请各校遵照执行。

通榆县教育局

2021 年 10 月 11 日

通榆县教育局 2021 年 10 月 11 日印发
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通榆县普通高中学生综合素质评价方案

为稳步推进我县高考综合改革，进一步健全普通高中学生综

合素质评价制度，依据吉林省政府印发的《吉林省深化普通高等

学校考试招生综合改革实施方案》吉政发〔2021〕19 号和吉林省

教育厅印发的《吉林省普通高中学生综合素质评价实施办法》吉

教办〔2021〕148 号等相关文件和规定，确保我县高中学生综合

素质评价工作有序开展，特制定本方案，请各校遵照执行。

一、重大意义

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党

的教育方针、推进普通高中课程改革、发展素质教育的要求。坚

持立德树人根本任务，培育和践行社会主义核心价值观，传承和

弘扬中华优秀传统文化。全面实施综合素质评价，有利于促进学

生的全面发展；有利于促进学校把握学生成长规律，切实提高育

人水平，为学生适应生活和未来发展打好基础；有利于完善德智

体美劳全面培养体系，健全立德树人落实机制；有利于促进评价

方式改革，转变以考试成绩为唯一标准评价学生的做法，为高校

招生录取提供重要参考。

二、基本原则

普通高中综合素质评价要全面贯彻党的教育方针，全面落实

立德树人的根本任务，全面健全“五育并举”落实机制，坚持方

向性、指导性、客观性、公正性和可操作的原则。
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（一）坚持方向性。落实立德树人根本任务，引导学生树立

正确的国家观、历史观、文化观，立志听党话、跟党走，自觉主

动践行社会主义核心价值观，弘扬中华民族传统美德。

（二）坚持指导性。着眼于学生的成长过程和整体表现，把

握学生的个性特点,注重指导学生成长。引导学生正确认识自我、

提升自我、完善自我，激发学生学习的积极性、主动性，培养学

生的创新精神和实践能力。既注重对学生科学文化素质的评价，

又注重对学生思想道德素质的评价。既反映学生综合素质，又彰

显学生个性特长和发展潜能。

（三）坚持客观性。充分体现过程性评价，如实记录学生成

长过程中的突出表现，真实反映学生的发展状况，以事实为依据

进行评价。

（四）坚持公正性。严格规范评价程序，强化有效监督，确

保评价过程公开透明。

（五）坚持可操作性。评价内容应合理、适用、避免形式化

和繁琐化。操作程序要直观、及时、简便、使评价成为学校、教

师、学生共同参与的交互活动。

三、评价内容

综合素质评价内容反映学生全面发展情况和个性特长，注重

考察学生爱国情怀、遵纪守法、创新思维、体质达标、审美能力、

劳动实践等方面，特别是践行社会主义核心价值观情况。县域内

普通高中学校须采用统一的格式标准，确保记录内容可考察、可
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记录、可比较。

（一）思想品德。主要考察学生在爱党爱国、理想信念、诚

实守信、仁爱友善、责任义务、遵纪守法等方面的表现。重点是

学生参与“三早”育苗工程活动、党团活动、有关社团活动、公

益劳动、志愿服务等的次数、持续时间，如参加普通高中青年党

校、中学团校学习培训，为孤寡老人、留守儿童、残疾人等弱势

群体提供无偿帮助，到福利院、医院、社会救助机构等公共场所、

社会组织做无偿服务，为赛会保障、环境保护等活动做志愿者。

（二）学业水平。主要考察学生各门课程基础知识、基本技

能掌握情况以及实验操作、创新思维、运用知识解决问题的能力

等。重点记录学生学业水平考试成绩、选修课程内容及成绩、研

究性学习与创新成果等，特别是具有优势的学科学习情况。

（三）身心健康。主要考察学生的健康生活方式、体育锻炼

习惯、身体机能、运动技能和心理素质等。重点是学生《国家学

生体质健康标准》测试主要结果，体育运动特长项目，参加体育

活动频次与效果以及应对困难和挫折的表现等。

（四）艺术素养。主要考察学生对艺术的审美感受、理解、

鉴赏和表现的能力。重点是在音乐、美术、舞蹈、戏剧、戏曲、

影视、书法等方面表现出来的兴趣特长,参加艺术活动的成果等。

（五）社会实践。主要考察学生在社会生活中动手操作、体

验经历等情况。落实国家、省市关于加强新时代大中小学劳动教

育的有关要求，全面客观记录课内外劳动过程和结果，将参与劳
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动教育课程学习和实践情况纳入学生综合素质评价档案。重点记

录学生参加实践活动的次数、持续时间，形成的作品、调查报告

等，如与技术课程等有关的实习，生产劳动、勤工俭学、军训，

参观学习与社会调查等。注重教育实效，实现知行合一，促进学

生形成正确的世界观、人生观、价值观。

四、实施程序和方法

根据《教育部关于加强和改进普通高中学生综合素质评价的

意见》中评价内容与评价程序的基本精神，通过吉林省普通高中

学生综合素质评价平台进行记录和申报。客观记录学生品行日常

表现和突出表现。按照学生自我记录与申报、教师指导学生遴选

与汇总、学校监督与公示、形成档案等程序实施评价与管理。综

合素质评价平台采集的学生信息，可供学生、教师、学校、教育

行政部门查看相关内容。

（一）写实记录。学生对自己在思想品德、学业水平、身心

健康、艺术素养及社会实践方面日常表现中的具有代表性、重要

的活动与典型事迹进行客观、真实的记录。记录内容包括活动或

事迹的地点、内容、持续时间、个人角色、取得效果及相关佐证

材料，如照片、证明人等，确保信息真实、有据可查。

（二）学生申报。学生自我申报须在教师指导下，在学校指

定时间段内，将个人阶段性的事迹或所参加的活动基本情况与相

关证明材料录入个人学生综合素质评价电子信息系统。逾期未报

者，相应阶段内的事迹与活动作废。学生需对自己所申报的事迹
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与活动材料负责，如出现弄虚作假者，按照《普通高等学校招生

违规行为处理暂行办法》等有关规定给予严肃处理。

（三）整理遴选。每个学期末，班主任教师负责指导学生自

主对其写实记录进行整理，遴选出具有代表性、重要的典型事迹

和活动记录材料。每项典型事迹与活动记录材料均需有相应的纸

质证明材料，并上传至评价平台。用于招生使用的材料，学生要

签字确认。教师将符合普通高中学生综合素质写实记录遴选标准

的学生活动记录和典型事实材料进行整理，分类与汇总，并报学

校相关部门进行审核、公示。

（四）公示审核。遴选出来、用于招生使用的学生个人活动

记录和事实材料必须在每学期末在评价平台、教室、学校公示栏、

校园网等显著位置进行公示，公示期为 7 天。公示无异议，班主

任及有关教师审核并签字。

（五）形成档案。学生毕业前，学校要对学生相关材料进行

汇总，为每位学生建立综合素质档案。档案主要内容包括：学生

主要的成长写实记录（思想品德、学业水平、身心健康、艺术素

养、社会实践五个方面的典型事迹材料以及相关证明）；学生参

加普通高中青年党校培训写实记录，并发展成为入党积极分子、

发展对象或预备党员的情况（同时备有上级党组织下发的正式纸

质材料）；学生毕业时的简要自我陈述报告以及教师的简要评语。

档案材料要求突出学生个性特点，避免千人一面、面面俱到。

（六）材料使用。高中教师要充分利用综合素质评价档案中
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的写实记录材料，对学生成长过程进行科学分析，引导学生发现

自我，建立自信，指导学生发扬优点，克服不足，明确努力方向。

综合素质评价档案提供给高校招生使用，作为高等学校招生录取

的重要参考。

五、组织管理

（一）加强组织领导。

教育局成立了高中学生综合素质评价工作领导小组。

组 长：陈鹏举

副组长：张 娜

组 员：庄天勇 郝秀梅 沈立新 祝佳莹 林 怡

徐晓明 张 佳 王明东 孙洪文 丁 波

各高中学校校长

领导小组办公室设在教育局基础教育科，具体负责高中学生

综合素质评价的各项工作。

各学校要成立学生综合素质评价工作委员会，由校长、分管

副校长、教师、学生代表组成。其主要职责是：落实教育局的实

施方案，制定学校详细的评价实施细则，明确评价程序，认定班

级评价小组成员，组织并监督评价工作，对评价结果进行确认，

对评价中出现的分歧予以澄清和仲裁。班级成立评价小组，由学

校评价委员会提名成立，成员由班主任、任课教师、学生代表组

成。其主要职责是：负责组织学生的自评、互评和班级评价，并

综合各方面的评价意见，为学生做出综合性评价和总评结果，接
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受家长的咨询。班级评价小组人数一般不少于 5 人，名单要向本

班级学生公布。各小组成员要熟悉和了解该班学生情况，有较强

的责任心和良好的诚信度。对于多数学生有异议的小组成员，学

校评价委员会要做出相应调整。

（二）开展宣传与培训。加大宣传力度。学校就学生综合素

质评价方案、过程、制度等内容进行广泛宣传，使学生、教师及

家长人人皆知，使评价成为教育局、学校、教师、学生和家长共

同参与的交互活动。开展分级培训。建立县、校两级培训制度，

做好对学校校长、学校评价工作领导小组成员以及所有参加学生

综合素质评价的班主任教师、科任教师、教学管理人员、学生和

家长的培训工作。

（三）坚持常态化实施。综合素质评价由学校组织实施。学

校要建立学生综合素质评价的组织机构，明确本校综合素质评价

的具体要求。要注重在日常教育教学活动中，及时收集整理有关

材料，及时上传评价数据，避免集中突击，保证评价的常态化实

施，确保评价结果真实有效。

（四）建立健全监督制度。要建立健全相关工作制度，要注

重发挥家长委员会作用，确保学生综合素质评价工作的参与度、

透明度，切实保证学生综合素质评价工作的公开、公平和公正，

预防和杜绝各种腐败现象，全面实现阳光评价。建立公示制度，

畅通举报渠道；建立检查制度，对档案材料真实性进行抽查；建

立申诉与复议制度，对有争议的结果重新进行审核确认；建立诚
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信责任追究制度，对弄虚作假者按照有关规定给予严肃处理。

（五）加强舆论引导。各普通高中要加大对普通高中学生综

合素质评价实施办法的宣传解读力度，引导广大师生、学生家长

正确对待综合素质评价工作，凝心聚力，在全社会营造支持综合

素质评价工作的良好氛围，确保综合素质评价工作公平公正。

本方案从 2021 年秋季入学的高一年级学生开始正式实施。


